MBA ACELERA

Curso de formacion online

Innovacion para la reactivacion
econdmica incluyente: Modelo de
Escuelas de Negocio para
Microempresas y MBA Acelera

Accién de conocimiento
Generando conocimiento aplicado para la reactivacion
econdmica incluyente: Laboratorio de innovacion de

Escuelas de Negocios para microempresas
(Exp. 2023/ACDE/OO1156)

Organizan Con la cofinanciacion de

Abril - Mayo 2026 Curso virtual




Objetivo del curso

Difundir y dar a conocer en profundidad el Modelo de Escuelas de
Negocios para Microempresas y el programa MBA Acelera, su logica
metodoldgica, sus herramientas y su sistema de medicidn de resultados
e impacto, con especial foco en la reactivacion economica incluyente
y los principios ESG (Environmental, Social & Governance).

Modalidad:
100% virtual, sesiones sincrénicas (en vivo) via
plataforma online Q10.

Duracion total:
48 horas
(87h sincrénicas + 11h trabajo autébnomo).

Fechas:
Del 20 de abril al 20 de mayo de 2026.

Horario propuesto:
+ Sesiones de 16:00 a 18:00 CET (2h) de
lunes a jueves.
» Sesiones de presentacion de trabajos de
16:00 a 19:00 CET (3h).

Requisitos técnicos:

Conexién estable a internet, ordenador o
Tablet, camara y micréfono.
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Dirigido a:

Equipos técnicos de organizaciones de
cooperacién, ONG, fundaciones, entidades
pUblicas y privadas, universidades y otros
actores interesados en programas desarrollo
inclusivo a través de la actividad empresarial.

Certificado:

Se entregara certificado de aprovechamiento
a quienes completen al menos el 80% de las
sesiones sincroénicas y el trabajo grupal.

Contacto:
cooperacion@fundaciondelvalle.org

Inscripciones:



mailto:cooperacion@fundaciondelvalle.org
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfneZVITF6PAGKu4CTYn8OYxkGVsniptVMgRW84lsU1R0GXkQ/viewform?usp=header

Estructura del curso

-~

Presentacion de la plataforma del curso

Introduccioén al Modelo de Escuelas de Negocios para
Microempresas

Sesion 1.1 Fecha
Lunes, 20 de
abril de 2026

Indicaciones generales de funcionamiento del curso,
calendario y evaluacion

Marco y foco del modelo ENM y MBA Acelera
Duracion: 2h

Contenidos:
» El mundo del desarrollo: caracteristicas y paradigma actual
o Elrol de las empresas en el desarrollo
o Ecosistemas y rutas de desarrollo para emprendedores y empresarios
vulnerables

Oferta de servicios de apoyo y desafios actuales

El Modelo de Escuela de Negocios para Microempresas y el MBA Acelera
» Necesidad de un nuevo paradigma y propuesta de valor del MBA Acelera

Sesion 1.2 Fecha

Martes, 21 de
abril de 2026

N

Escalabilidad y red internacional
Duracion: 2h

Contenidos:
» La Escuela de Negocios para Microempresas: estructura y funcionamiento
» Red internacional de entidades socias
 Escalabilidad del modelo: hacia ecosistemas mas ricos, densos y diversos
« Reflexién y debate sobre la aplicabilidad en distintos contextos

J
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Sesion 2.1 Fecha Enfoque metodoldgico del MBA Acelera

Miércoles, 22 Duracion: 2h
de abril de 2026

Contenidos:

» Descripcion general del enfoque metodoldgico
« Principios pedagdgicos y enfoque centrado en la persona empresaria

Sesion 2.2 Fecha Etapas de implementacion del MBA Acelera
Jueves, 23de  Dyracién: 2h
abril de 2026
Contenidos:

» Proceso de seleccidn de participantes

» Modelacion de negocios

« Disefio y ejecucién del Proyecto de Transformacion Empresarial (PTE)
» Seguimiento y medicién del PTE

Sesion 2.3 Fecha La utilizacion del Método del Caso en el MBA Acelera
Lunes, 27 de Duracién: 2h
abril de 2026
Contenidos:

» El Método del Caso en el MBA Acelera
« Disefio, seleccién y uso de casos para el aprendizaje
* Rol de la persona facilitadora/consultor empresarial

Sesion 2.4 Fecha El liderazgo responsable en el MBA Acelera
Martes, 28 de  Dyracidn: 2h
abril de 2026
Contenidos:

» Concepto de liderazgo responsable
» Herramientas para trabajar el liderazgo con microempresarios/as
» Ejemplos practicos y lecciones aprendidas

Sesion 2.5 Fecha Principios transversales ESG en el MBA Acelera

Miércoles, 29 Duracidon: 2h
de abril de 2026

Contenidos:

« Integracion de los principios ESG (Environmental, Social & Governance) en
el programa

K « Enfoque de trabajo decente en la aceleracién empresarial j
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mayo de 2026

Sesion 3.1 Fecha Cultura de la medicion en el MBA Acelera: “Si no medimos,
Jueves, 30de  ng existimos”
abril de 2026 oz
Duracion: 2h
Contenidos:
« Integracién entre la estrategia de programa y la metodologia de medicién
» Utilidad funcional de la medicién para los diferentes actores
o Creacion de cultura de medicién
» Homologacién a otras metodologias o principios de evaluacion
Sesion 3.2 Fecha Metodologia de mediciéon en el MBA Acelera
Lunes, 4 de Duracion: 2h

Contenidos:
« Estrategia de medicidn y evaluacion
« Integracién de los principios ESG
« Integracion del empleo y trabajo decente
o La medicion y evaluacién como proceso

Sesion 3.3 Fecha
Martes, 5 de

mayo de 2026

« _os

Indicadores cuantitativos de medicion en el MBA Acelera
Duracion: 2h

Contenidos:
« Indicadores de resultado, formulacién, analisis y operacion

« Indicadores de incremento en ventas, creacion de empleo y calidad del
empleo

» Métodos de andlisis y resultados agregados del programa

¢ Retos de la medicion cuantitativa

Sesion 3.4 Fecha

Miércoles, 6 de
mayo de 2026

N

Impactos cualitativos: un segmento con efecto
multiplicador
Duracion: 2h

Contenidos:
o El foco en lo no mirado, ¢por qué y para qué?
» El desarrollo como proceso dirigido de cambio

» Mapeo de resultados e impactos: ambitos de analisis, evidencias y
hallazgos

» Efecto multiplicador ampliado a partir de los empresarios y las
organizaciones
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Sesion 4.1 Fecha Lanzamiento de los trabajos grupales

Jueves, 7 de Duracién: 2h
mayo de 2026

Contenidos:
» Presentacion del trabajo grupal y recomendaciones practicas.
» Conformacion de grupos e instrucciones de funcionamiento.
» Preseleccion de temas y validacion.
e Inicio de los Trabajos Grupales

Pausa para realizar trabajo autonomo en grupos
Del 7 de mayo al 17 de mayo de 2026

Sesiones Fechas Presentacion y retroalimentacion de los trabajos grupales
4.2 Lunes, 18 de Duracién: 3h
mayo de 2026
4.3 Martes, 19 de Contenidos:
mayo de 2026 « Presentacion de los trabajos por cada grupo
4.4 Miércoles, 20 de « Retroalimentacion de participantes y docentes

TEYE G 2028 o Cierre del curso

Nota sobre el trabajo final

El trabajo final del curso sera un trabajo grupal aplicado a un caso o situacién real de interés para las personas
participantes, en el que pueda ponerse en practica el enfoque de reactivacién econdmica a través de empresas en
contextos vulnerables y el modelo de Escuela de Negocios para Microempresas y MBA Acelera. No se trata de un examen,
sino de una actividad clave del proceso de aprendizaje orientada a aplicar de forma practica y colectiva los contenidos del
curso.

Los grupos estaran formados por 5-6 participantes, procurando integrar personas de distintas organizaciones, paises,
roles y trayectorias profesionales. Cada grupo elaborara una Propuesta de Accion, presentada como un perfil sencillo de
programa o proyecto (4-5 paginas), en la que se definira la organizacion que impulsa la propuesta, el problema a abordar,
la poblacidn objetivo, el objetivo general, los principales componentes, servicios y resultados esperados, asi como una
estimacion general de recursos y duracion.

Ademas, cada grupo preparard una presentacion en PowerPoint que sintetice los elementos clave de su Propuesta de
Accidn y sirva de base para su exposicion en las sesiones plenarias finales (max. 20 minutos por grupo), con la
participacion de todos sus integrantes. Como complemento, deberan responder de forma argumentada a 2 de 3 preguntas
de reflexion sobre: uso de la metodologia en su contexto, seleccion de indicadores (incluyendo indicadores ESG) y tipo de
liderazgo a promover en el programa o proyecto.

El proceso de trabajo se organizara en tres momentos: (1) presentacion del marco y conformacion de grupos en la sesion
4.1; (2) trabajo auténomo en grupo para la elaboracién del documento y la presentacion; y (3) presentacion,
retroalimentacion y entrega de la version final del trabajo. La evaluacion tendra en cuenta la coherencia con el modelo
trabajado, la claridad y viabilidad de la propuesta, la calidad del trabajo en equipo y de la presentacion, y la profundidad de
las respuestas a las preguntas de reflexion.

Curso de formacién online | MBA Acelera




Te esperamos  (Ceeww)

Organizan Con la cofinanciacion de

funcscis Qe
deI vale 8U UAnmCéti;!-pEr%s

educacién, camino para la paz

Abril - Mayo 2026 Curso virtual


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfneZVITF6PAGKu4CTYn8OYxkGVsniptVMgRW84lsU1R0GXkQ/viewform?usp=header

	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7

